FONDATION

balconsdulac_____

La Fondation Balcons du Lac regroupe I'EMS Les Palmiers, a Montreux, 'EMS
Résidence Les Laurelles, a Territet, L’EMS Les Rosiers @ Blonay, deux centres
d’accueil temporaire & Montreux et Villeneuve ainsi que des logements protégés a
Blonay. Elle emploie environ 160 collaborateurs tout secteur confondu.

Dans le cadre de la réorganisation de I’équipe de cadres de direction, nous souhaitons engager un-une :

Responsable Infrastructures/sécurité de 70 — 100%
Votre mission :

e Maintenir les batiments et installations techniques ;

e  Gérer le programme des rénovations et des investissements ;

o Planifier et contréler les interventions des prestataires externes et de I’équipe technique ;

o Veiller a la mise en conformité, a la réparation et a I’entretien courant des équipements ;

o \Veiller, en tant que coordinateur de sécurité a ce que la politique de sécurité au travail soit actualisée
et appliquée ;

e  S’assurer du bon fonctionnement des installations informatiques ;

e  Gérer I'équipe du service technique.

Votre profil (F ou H) :

e Brevet fédéral d’agent de maintenance, ou équivalent ;

o Compétences confirmées en Facility Management ;

e Formation a la sécurité et santé au travail ;

e Expérience dans un poste a responsabilités et en gestion d’équipe ;

e Expérience professionnelle en milieu médico-social ou hospitalier ;

e Connaissances avérées des normes de sécurité et de conformité réglementaire ;
e Personne responsable, organisée, autonome, rigoureuse ;

e  Esprit d’équipe et sens des responsabilités ;

o (Capacité d’analyse et de résolution de problémes ;

e Intérét pour la personne agée, bienveillance et sens des relations humaines.

Nous vous offrons :

Un cadre de travail agréable, au sein d’une équipe motivée, ouverte a 'amélioration continue et a la formation,
dans une Fondation qui répond a la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois.

Entrée en fonction : 1¢r aolit 2024 ou a convenir
Renseignements : Mme Florence Gross, Directrice, florence.gross@balconsdulac.ch

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (Lettre de motivation, CV, certificats de travail, copie
du CFC et copie de dipléme) jusqu’au 29 juin 2024, via notre annonce Job-Up.

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/6a25f803-d78b-4ba4-bh8c6-0b2dabaafa56/?source=b2b_preview



